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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания муниципального казённого общеобразовательного учреждения 

Куйбышевского района «Каминская средняя общеобразовательная школа имени А.И.Абатурова» (далее 

образовательная организация) (далее — Программа воспитания) разработана на основе федеральной рабочей 

программы воспитания для общеобразовательных организаций. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в МКОУ Каминской 

СОШ им. А.И.Абатурова ; 

разработана с участием коллегиальных органов управления МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова , в 

том числе Совета учащихся и Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся и 

принята педагогическим советом школы; 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам  и нормам  поведения,  принятым  в российском  обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

В соответствии с особенностями МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы Программы воспитания. Изменения связаны с особенностями 

организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные 

потребности обучающихся. 

 

Целевой раздел 

Содержание воспитания обучающихся в МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова : 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова : 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, 

общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 
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наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно 

ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности образовательной 

организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, 

в том числе в части: 

гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважении к другим народам России; исторического просвещения, формирования российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных 

религий народов России, формирования традиционных российских семейных ценностей; воспитания 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на 

основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 

Гражданское воспитание: 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе; 

сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем 

на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического 

сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, 

расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, 

волонтерском движении, экологических, военно- патриотических и другие объединениях, акциях, 

программах). 

Патриотическое воспитание: 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, 

любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, российскому Отечеству, 

российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране – 

России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности 

Духовно-нравственное воспитание: 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов 

России с учетом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и 

самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их 

национальному достоинству и религиозным чувствам с учетом соблюдения конституционных прав и 

свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, 

народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 
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Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в 

разных видах искусства с учетом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, 

значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой 

среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления 

своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к 

меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

 

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад 

в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по 

возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наемного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом 

соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и 

профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый 

учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском 

обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 
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за действия в природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в 

быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей 

деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценность научного познания: 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих 

интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, 

аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении 

его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации и 

критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Содержательный раздел 

Уклад образовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова . 

Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса. Уклад МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова удерживает ценности, 

принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 

российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова и его репутацию в окружающем образовательном пространстве, 

социуме. 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова  

МКОУ Каминская СОШ им. А.И.Абатурова находится в селе Кама, которое расположено на расстоянии 75 

километров от города Куйбышева, в селе имеется межпоселенческая библиотека и культурно-досуговый 

центр, с которыми активно взаимодействует МКОУ Каминская СОШ им. А.И.Абатурова. 

МКОУ Каминская СОШ им. А.И.Абатурова занимает двухэтажное здание постройки 1967 года. Численность 

обучающихся по школе составляет 27  человек, из них на уровне НОО – 8 человек, на уровне ООО – 19 

человек.  Контингент учащихся разнороден: учащиеся с высоким уровнем мотивации к обучению, 

обучающиеся с ОВЗ (ЗПР и ТНР), дети из социально неблагополучных семей, чей уровень мотивации к 

обучению крайне низок, дети из малообеспеченных семей, дети из многодетных семей, дети из опекунских 

семей и т.д. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности 

информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 

организации; 

ориентира на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, 

которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, 

и детей; 

системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через 

которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел 

педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется 

конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная 

активность; 

педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, 
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секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

ключевой  фигурой  воспитания  в  школе  является  классный  руководитель, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции. 

Цель МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатуровав самосознании педагогического коллектива: воспитание 

высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, принимающих судьбу Отечества как свою 

личную, осознающих ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененных в духовных и 

культурных традициях многонационального народа России. 

В нашей школе зарождаются традиции: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему звонку, день 

самоуправления в честь Дня учителя, новогодние огоньки, посвящение в защитники Отечества, мероприятия 

ко Дню Победы. Основные традиции воспитания в МКОУ Каминская СОШ им.А.И.Абатурова: 

стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные школьные дела, через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел 

педагогических работников и обучающихся является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется 

конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к 

обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МКОУ Каминская СОШ им. 

А.И.Абатурова принимает участие: 

Движение Первых. 

Школьный театр. 

Спортивный школьный клуб. 

Пушкинская карта. 

Юнармия. 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием Государственного флага РФ; 

посвящение в первоклассники, посвящение в пятиклассники. 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной 

работы в рамках определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая 

часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно 

педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, 

сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

 

Воспитательная работа по реализации модуля 

 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

На внешкольном уровне 

Ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые Социально – 

обучающимися и педагогическими работниками значимые проекты  

комплексы дел (благотворительной, экологической,   

патриотической, трудовой направленности),   
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ориентированные на преобразование окружающего школу   

социума;   

Проводимые для жителей села и организуемые совместно Спортивные 

с семьями обучающихся виды спортивной и творческой состязания, 

деятельности, которые открывают возможности для праздники, 

творческой самореализации обучающихся и включают их фестивали, 

в деятельную заботу об окружающих; представления 

Посвященные значимым 

международным событиям. 

отечественным и Всероссийские акции 

На школьном уровне 

Ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми  для  обучающихся  и  

педагогических 

работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы 

школы 

Общешкольные праздники, 

акции, флэшмобы, выставки, 

творческие мероприятия 

Связанные с переходом обучающихся на следующую ступень 

образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность обучающихся; 

Торжественные ритуалы

 посвящения, 

праздничные 

программы 

Активное участие обучающихся и педагогических работников в жизни 

школы, защита чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный 

вклад в развитие школы 

Церемонии 

награждения (по итогам года) 

На уровне классов 

Делегирование  представителей классов  в 

общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел; 

Выборные собрания учащихся 

Реализация общешкольных ключевых дел; Участие школьных 

классов 

Итоговый анализ общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов 

дела 

Отчетный час для обучающихся, 

педагогов и родителей 

На индивидуальном уровне 

Вовлечение каждого обучающегося в ключевые дела школы (по 

возможности) в качестве ответственного участника в роли: 

постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, ответственных за 

костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 

Распределение и поручение 

ролей учащимся класса 

Освоение навыков подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел; 

Индивидуальная помощь 

обучающемуся  (при 

необходимости) 

Наблюдение за поведением обучающегося, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими  обучающимися,  с  

педагогическими 

работниками и другими взрослыми 

Организованные ситуации 

подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел 
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Коррекция поведения обучающегося (при необходимости) через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Частные беседы с 

обучающимся; 

Включение в совместную работу

 с другими 

обучающимися, которые могли 

бы стать хорошим примером 

для обучающегося 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями - предметниками в 

данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными представителями. 

 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Работа с классным коллективом: 

Инициирование и поддержка участия класса 

в общешкольных ключевых делах, оказание 

Организационные классные часы 

необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе результатов; 

 

Познавательная, трудовая, спортивно-оздоровительная, 

духовно-нравственная, творческая, деятельность, 

позволяющая 

вовлечь учеников с самыми разными потребностями

 (возможность самореализоваться); 

установить и упрочить доверительные отношения с 

обучающимися класса (учитель 

– образец). 

Интересные и полезные для личностного

 развития обучающегося, совместные 

дела с обучающимися вверенного класса 

(проект добрых и полезных дел) 

Поддержка активной позиции каждого обучающегося в 

беседе, предоставление обучающимся возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения, основанного 

на принципах уважительного   отношения   к   личности 

обучающегося 

Классные часы конструктивного и 

доверительного общения педагогического 

работника и обучающихся 

Сплочение коллектива класса через организуемые 

классными руководителями и родителями совместные 

мероприятия, включающие в себя элементы подготовки 

ученическими микрогруппами необходимых атрибутов, 

дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса. 

-Символика   класса, 

благоустройство  классных 

кабинетов, осуществляемое 

классными руководителями вместе 

собучающимися 

-Игры и тренинги на сплочение и 

командообразование. 

-Экскурсии. 

-Празднования в классе дней рождения 

обучающихся, 

-Регулярные внутриклассные вечера 

Освоение норм и правил общения, которым учащиеся 

должны следовать в школе. 

Правовой классный час Как следует вести 

себя в школе. Разработка    совместно    с 

обучающимися законов класса. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 
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Изучение особенностей личностного развития 

обучающихся класса через погружение обучающегося в мир 

человеческих отношений и соотнесение результатов 

наблюдения с результатами бесед классного руководителя с 

родителями обучающихся, учителями-предметниками, а 

также (при необходимости) - со школьным 

психологом; 

Наблюдение за поведением обучающихся в 

их повседневной жизни в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в 

играх. 

Беседы по актуальным нравственным 

проблемам 

Поддержка обучающегося в решении важных - Индивидуальное собеседование 

для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими 

работниками, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем 

в задачу для обучающегося, которую они совместно 

стараются решить; 

с ребёнком, родителями; 

Встречи с педагогом – 

психологом; 

Ситуации успеха для ребёнка 

Индивидуальная работа с обучающимися класса, 

направленная на заполнение ими личных портфолио, в 

которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в 

ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем  в  начале  каждого  года 

планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои 

успехи и неудачи; 

Мониторинг личных достижений каждого 

учащегося класса 

Коррекция поведения учащегося (при 

необходимости) 

Частные беседы с ребёнком, его родителями 

или законными представителями, с другими 

обучающимися класса; 

Тренинги общения со школьным 

психологом; 

Персональное ответственное поручение 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

Формирование единства мнений и требований 

педагогических работников по ключевым вопросам

 воспитания, предупреждение и разрешение 

конфликтов между  учителями  -  предметниками  и 

обучающимися; 

Регулярные консультации классного 

руководителя с учителями - предметниками 

Интеграция воспитательных влияний на 

обучающихся; 

Мини-педсоветы по решению 

конкретных проблем класса 

Привлечение учителей-предметников к участию, дающему 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и 

понимать своих обучающихся, увидев их в 

иной, отличной от учебной обстановке; 

Внутриклассные дела 

Привлечение  учителей-предметников 

 к участию для объединения усилий в

 деле 

обучения и воспитания обучающихся 

Родительские собрания класса 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

Регулярное информирование родителей о школьных 

успехах и проблемах их обучающихся, о жизни класса в 

целом; 

-Классные родительские собрания; 

Индивидуальные встречи; 

Информация на школьном 
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 сайте, 

Посещение на дому; 

Диалог в родительских группах  

Помощь родителям обучающихся или их законным 

представителям в регулировании отношений между ними, 

администрацией школы и учителями - предметниками; 

Педагогические ситуации на классных

 родительских собраниях; 

-Индивидуальные консультации; 

Организация встреч с учителями – 

предметниками, педагогом – психологом; 

Памятки для родителей. 

Обсуждение наиболее острых проблем 

обучения и воспитания обучающихся; 

Родительские классные собрания 

Соуправление образовательной организацией в решении 

вопросов воспитания и обучения их обучающихся; 

Работа с родительским комитетом класса: 

Индивидуальные и групповые 

собеседования; 

Заседания по нормативно – правовым и 

организационным вопросам; 

Совместные мероприятия 

Привлечение членов семей обучающихся к организации и 

проведению дел класса; 

Приглашение на уроки, классные 

собрания; 

Предложение роли организатора 

внеклассного мероприятия. 

Сплочение семьи и школы Семейные праздники, конкурсы, 

соревнования 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через: 

вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы 

поведения; 

поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на 

сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

поддержку в детских объединениях обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, создание 

условий для формирования уверенности в собственных силах, коррекции самооценки; 

поощрение педагогами детских инициатив. 

 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Познавательная деятельность 

Передача обучающимся социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие

 их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

-Факультатив, кружок, 

- Групповой проект 

-Тематический классный час 

Художественное творчество 
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Просоциальная самореализация обучающихся, направленная 

на раскрытие их творческих способностей, формирование 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного   отношения   обучающихся   к 

культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

- Презентации; 

-Мастер классы; 

-Персональные выставки 

Проблемно-ценностное общение 

Развитие коммуникативных компетенций обучающихся, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений 

слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать 

свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 

взглядов людей. 

Развивающий час общения; 

Туристско-краеведческая деятельность 

Воспитание у обучающихся любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и 

ответственности обучающихся, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. 

Социально – значимый проект, 

трудовой десант, акции 

Спортивно-оздоровительная деятельность 

Физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 

формирование  установок  на  защиту  слабых 

, на расширение знаний и навыков, обучающихся по 

гигиенической культуре, на формирование умений 

самостоятельно заниматься  физическими  упражнениями,  на 

Секции, тренировки, 

соревнования, экскурсии 
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использование их в целях досуга, отдыха, 

участию в городских, школьных 

внутриклассных мероприятиях. 

 

Трудовая деятельность 

Развитие творческих способностей обучающихся, 

воспитание у них трудолюбия и уважительного  отношения  к  

физическому 

труду. 

Кружки, выставки, дежурство 

Игровая деятельность 

Раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала обучающихся, развитие  у  них  навыков  

конструктивного 

общения, умений работать в команде. 

КВН, соревнования, 

интелектуальные игры 

 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

установление доверительных отношений между педагогическим работником и его обучающимися, 

способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб педагогического работника, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности; 

побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со 

старшими (педагогическими работниками) и  сверстниками (обучающимися), принципы

 учебной дисциплины и самоорганизации; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их 

работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, 

высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения. 

 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Использование воспитательных возможностей содержания 

учебного предмета 

-Демонстрация 

обучающимся примеров 

ответственного, 

гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, 

-Подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения 

в 

классе; 

 Предметные олимпиады; 

Единый тематический урок 

Применение на уроке интерактивных форм работы с 

обучающимися 

Интеллектуальные игры, 

стимулирующие познавательную 

мотивацию; 

Дидактический театр – 

обыгрывание смоделированных 

ситуаций; 

Групповая работа или работа в парах 

(командное взаимодействие), 
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Поддержка мотивации обучающихся к получению знаний, 

налаживания позитивных межличностных 

отношений в классе, помощь установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

Игровые процедуры 

(моменты, ситуации, сюжетно – 

ролевые игры) 

Формирование социально значимого опыта сотрудничества 

и взаимной помощи; 

Шефство мотивированных и 

эрудированных 

обучающихся  над 

одноклассниками, имеющими учебные 

затруднения 

Инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

обучающихся для приобретения навыков самостоятельного 

решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к 

чужим идеям, оформленным в работах других   исследователей,   

навык   публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания 

своей точки зрения 

Индивидуальные и групповые 

исследовательские проекты; 

Конкурсы проектов; 

Урок-проект; 

Урок - исследование 

 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам 

 воспитывать  в  обучающихся  инициативность, самостоятельность,

 ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся - 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой 

жизни. Поскольку обучающимся младших  классов  не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

На уровне школы: 

Учет мнения обучающихся по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия   

административных   решений, 

затрагивающих их права и законные интересы 

Выборный Совет учащихся 

Инициатор и организатор проведение личностно значимых 

для школьников событий    (соревнований,    конкурсов, 

фестивалей, капустников, флешмобов и т.п) 

Актив школы 

На уровне классов: 

Представление интересов класса в общешкольных делах и 

координация работы класса с работой классных 

руководителей; 

Лидеры класса, выбранные по 

собственной инициативе и 

предложениям классного 

коллектива (например, 

старост, дежурных командиров 

Ответственность за различные направления работы класса Выборные органы 

самоуправления класса (например: 

штаб спортивных дел, штаб творческих 

дел, штаб работы с обучающимися 

младших классов); 

Организация жизни класса на принципах самоуправления Система распределяемых среди

 участников ответственных 

должностей (поручений); 

Периодические самоотчеты 

о результатах выполненного поручения 
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На индивидуальном уровне: 

Инициация и организация проведения личностно значимых 

для обучающихся событий(соревнований, конкурсов, 

фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

Классные сборы по планированию, 

организации, проведению и анализу 

общешкольных   и 

Внутриклассных дел; 

Самоконтроль и самооценка выполнения 

выбранной роли (поручения) 

Рефлексивный час (анализ 

результатов  выполнения 

поручения) 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" 

(ст. 5). 

Воспитательная работа по реализации 

модуля.Содержание и виды деятельности 

Формы деятельности 

На школьном уровне: 

утверждение и последовательная реализация в 

детском общественном объединении демократических 

процедур, дающих ребенку возможность получить 

социально  значимый  опыт  гражданского 

поведения; 

Выборы, подотчетность, ротация состава 

выборных органов. 

Поддержка и развитие в детском объединении его 

традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство 

общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении 

Введение особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной 

церемонии посвящения в члены детского 

объединения, создания и поддержки интернет-

странички детского объединения в соцсетях,

 организации 

деятельности пресс-центра детского 

объединения, проведения традиционных 

 форм 

коллективного анализа проводимых детским 

объединением дел. 

Шефские мероприятия в начальной школе Проведение праздников, акций 

и дошкольном отделении школы, , экологических игр, мастер – 

реализующие идею популяризации классов. 

деятельности детского общественного  

объединения  

Планирование дел в школе и празднования Неформальные встречи членов 

знаменательных  для  членов  объединения детского общественного 

событий объединения для обсуждения 

 вопросов. 

На внешкольном уровне: 

Участие членов детского общественного объединения в 

мероприятиях направленных на благо конкретных людей 

и социального окружения в целом. 

Акции добра и заботы, патриотические

  акции  и 

благотворительные акции. 

Организация общественно полезных дел, посильная помощь, оказываемая школьниками 

пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, помощь в благоустройстве 

дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь 
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другим людям, своей школе, обществу в территории данных учреждений и т.п.); участие 

школьников в работе на   прилегающей   к   

школе территории целом 

Привлечение учащихся к управлению День самоуправления 

школьной жизнью в соответствии с 

принципом демократизации школы 

 

На индивидуальном уровне: 

Проявление гражданской активности Осуществление добровольчекой, 

поисковой деятельности, изучении истории 

России. 

Личностное развитие индивида Творческое развитие, популяризация 

здорового образа жизни  и  спорта,  выбор  

будущей 

профессии. 

Военно-патриотическое воспитание Популяризация военно- 

патриотического воспитания (юные спасатели, 

ЮИД и пр.) 

Информационно-медийная деятельность Приобретение навыков в 

разработке информационного контента, 

социальной активности. 

 

3.7. Модуль «Профориентация» 

Совместная  деятельность  педагогов  и  школьников  по  направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. циклы 

профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию 

и реализации своего профессионального будущего; 

 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Содействие патриотическому воспитанию подростков и 

молодежи, формированию осознанного 

профессионального выбора и реализации своего 

профессионального будущего; 

Циклы профориентационных часов общения 

Выявление склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут 

иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

Индивидуальные консультации психолога для 

школьников и их родителей; 

Занятия  с  элементами  тренинга 

«Экзамен без стресса», «Моя будущая 

профессия». 

Расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, 

Профориентационные игры: 

симуляции, деловые игры, квесты, 
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о достоинствах и недостатках той или иной интересной

 школьникам профессиональной деятельности; 

решение кейсов (ситуаций, в 

которых  необходимо принять 

решение, занять определенную позицию) 

Участие в ярмарке вакансий учебных заведений, Днях 

открытых дверей в профессиональных учебных 

заведениях города    Куйбышева,    встречи    со 

специалистами организаций/предприятий 

Ярмарка вакансий учебных 

заведений 

Участие в мероприятиях, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию   и   реализации   

своего 

профессионального будущего 

Осуществление взаимодействия с ЦЗН,

 учреждениями профессионального   

образования 

города Куйбышева, предприятиям. 

Участие в работе всероссийских профориентационных 

проектов, созданных в сети интернет 

Просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер 

классах. 

Знакомство с особенностями профессиональной 

деятельности 

Экскурсии на предприятия города Куйбышева 

и Куйбышевского района, дающие школьникам 

начальные представления о существующих   

профессиях   и 

условиях работы людей, представляющих 

эти профессии; 

Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайнтестирования, прохождение    

онлайн    курсов    по 

интересующим профессиям и направлениям 

образования. 

Размещение профориентационной информации 

на официальном сайте школы, оформление 

стенда по профориентации. 

Участие в реализации всероссийского проекта по ранней 

профессиональной ориентации учащихся «Билет в 

будущее» в соответствии с поручением Президента 

Российской Федерации В.В.Путина 

Регистрация пользователей на платформе 

проекта «Билет в будущее» 8-9 класс. 

Тестирование на платформе проекта «Билет в 

будущее» 8-9 класс. Всероссийские открытые 

уроки для обучающихся 8-9    классов    на    

портале «ПроеКТОриЯ». 

Внеурочное занятие «Россия-мои 

горизонты» 

Проведение профессиональных 

проб 

Работа с родителями Организация и проведение родительских 

собраний по профессиональной ориентации 

обучающихся,  ознакомлению  с 

системой воспитания и 

дополнительного образования 

Модуль « Профилактика и безопасность» 

Целью профилактической работы школы является создание 

условий для совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных 

деяний, сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, 

преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения. Основные задачи деятельности по 

профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних: 

организация работы по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и 

антиобщественных 

действий, совершенных несовершеннолетними; 

обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, социально - педагогическую 

реабилитацию обучающихся, находящихся в социально-опасном положении; 

выявление и пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и 

антиобщественных действий. 

организация деятельности по своевременному выявлению 

несовершеннолетних, с которыми необходима индивидуальная профилактическая работа; 

организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков (с созданием программы лагеря дневного 
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пребывания); 

работа по обеспечению полной занятости обучающихся во внеурочное время. 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Содержание и виды 

деятельности 

Формы деятельности 

Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

Организационная и 

методическая работа с 

педагогическим 

коллективом 

Составление социального паспорта классов, школы. 

Ведение статистического учёта неблагополучных семей, 

учащихся «трудной жизненной ситуации», ведение личных дел 

семей, обучающихся, поставленных на профилактический учёт. 

Посещение семей, составление актов жилищно-бытовых 

условий 

Выявление и постановка на учёт детей и семей «трудной жизненной 

ситуации» 

Проведение тематических педагогических советов, 

методических семинаров. 

Организация работы родительского патруля. 

Планирование и реализация профилактических мероприятий 

совместно с МО МВД России «Куйбышевский». 

Организация взаимодействия с учреждениями системы 

профилактики (подготовка информации, материалов для 

рассмотрения ситуаций, оказание помощи в работе с обучающимися 

и семьями, состоящими на профилактических учётах) 

-    Организация работы Совета профилактики. 

Диагностическая работа Проведение диагностических методик изучения личности ученика, 

его взаимоотношений со сверстниками, ситуация

 внутрисемейных отношений. 

Анкетирование учащихся 5-11-х классов на предмет выявления 

фактов употребления алкоголя, 

табачных изделий, наркотических веществ. 

Профилактическая работа с Предупредительно-профилактическая 

детьми и подростками деятельность: 

 - проведение мероприятий совместно с МО МВД 

 России «Куйбышевский»; 

 - проведение тематических классных часов; 

 - организация правового всеобуча; 

 - профориентационная работа; 

 - проведение бесед по профилактике 

 употребления психоактивных веществ. 

 Организация досуговой деятельности 

 обучающихся: 

 - вовлечение обучающихся в кружки и 

 спортивные секции; 

 - охват организованным отдыхом подростков в 

 каникулярное время и интересным содержательным 

 досугом в течение всего года; 

 - оказание помощи в трудоустройстве в летний 

 период; 

 Индивидуальная работа с подростками 

 - выявление причин отклонений в поведении; 
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 - профилактические беседы,педагога- 

 психолога, классного руководителя, администрации 

 школы с подростком; 

 - приглашение на Совет профилактики; 

 - беседы инспектора ПДН; 

 - вовлечение в творческую жизнь класса, 

 школы, в кружки, секции; 

 - направление ходатайств в КДНиЗП; 

 - проведение тренинговых занятий с категорией 

 обучающихся «трудной 

 жизненной ситуации». 

Профилактическая работа с - Привлечение родителей (законных 

родителями (законными представителей) к работе Совета профилактики. 

представителями) - Привлечение родителей (законных 

 представителей) к проведению внеклассных 

 мероприятий. 

Привлечение родителей (законных 

представителей) к осуществлению правопорядка во время 

проведения культурно - массовых мероприятий в школе, 

профилактических акций. 

Посещение семей по месту жительства, выявление социально-

неблагополучных семей, в случае необходимости постановка их на 

внутришкольный  контроль, направление 

информации в пр. учреждения системы профилактики,

 проведение  совместных мероприятий по 

улучшению социально - неблагоприятной ситуации в семье, 

оказание социально-педагогической, психологический и правовой 

помощи семье. 

Организация всеобуча для родителей (законных

 представителей), проведение индивидуальных 

консультаций, профилактических бесед, тематических родительских 

собраний с привлечением специалистов учреждений системы 

профилактики. 

Профилактика детской дорожной безопасности 

Деятельность по 

своевременному выявлению, 

предупреждению и 

устранению причин и условий, 

способствующих дорожно  – 

траснпортным происшествиям 

Разработка безопасного маршрута в школу. 

Участие в конкурсе «Безопасное колесо». 

Тематические мероприятия (классные часы, игры, соревнования, 

конкурсы, викторины, акции). 

Тематические инструктажи. 

Изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному 

поведению на дорогах, по правилам перевозки пассажиров. 

Проведение волонтерским отрядом занятий в младших классах. 

Лекции по ПДД с участием сотрудников ГИБДД. 

Профилактика пожарной безопасности 

Деятельность, направленная 

 на пропаганду

 пожарной безопасности 

Профилактические беседы и классные часы, инструктажи. 

Участие в конкурсах. 

Тренировочная эвакуация. 

Встречи с сотрудниками МЧС «Осторожно, огонь!». 

Экскурсии в пожарную часть. 

Проведение волонтерами занятий в младших классах. 

Профилактика употребления ПАВ, табакокурения, алкоголизма и формирования у обучающихся навыков 

здорового образа жизни 
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Формирование потребности

 вести здоровый образ 

жизни 

- Проведение социально – психологического тестирования обучающихся, 

направленного на раннее выявление  незаконного  потребления  

наркотических 

средств и психотропных веществ. 

 Проведение тематических классных часов, лекций, дискуссий. 

Организация, проведение и участие в спортивных соревнованиях. 

Мероприятия, посвященные Международному дню борьбы со СПИДом. 

Участие в «Президентских состязаниях», 

«Президентских спортивных играх». 

Подготовка и сдача нормативов ВСФК ГТО. 

Работа ШСК «Лидер». 

Работа волонтерского отряда «14+» 

Организация правильного 

(здорового) питания 

Проведение внеклассных мероприятий по формированию правильного 

(здорового) питания. 

Контроль за качеством питания и питьевым режимом. 

Проведение родительских собраний и индивидуальных консультаций о 

необходимости правильного рационального питания школьника. 

Профилактика экстремизма и терроризма 

Формирование у обучающихся 

уважительного отношения  к 

окружающим, к ценностям, 

историческому  и 

культурному наследию России,

  создание 

безопасной среды  в 

образовательной организации, 

исключающей проявление 

агрессии. 

Тематические классные часы и беседы. 

Книжные выставки, информационные стенды. 

Мероприятия , посвященные Международному дню детского телефона 

доверия. 

Классный час «Ложное сообщение о террористической 

угрозе – шутка, смех или слезы?» 

Классный час «Административная и уголовная 

ответственность за экстремизм и терроризм» 

Встречи с сотрудниками правоохранительных органов. 

Конкурсы рисунков и плакатов антитеррористической 

антиэкстремистской направленности. 

Раздача памяток, буклетов антитеррористической 

антиэкстремистской направленности. 

 

 

Модуль «Взаимодействия с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного 

достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

На групповом уровне: 

Участие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации обучающихся 

Общешкольный родительский комитет 

Обсуждение вопросов связанных с 

возрастными особенностями детей, форм и 

способов доверительного взаимодействия 

Общешкольные  родительские 

собрания, семинары с 

приглашением специалистов 

родителей с детьми. наиболее острых 

проблем обучения и воспитания 

школьников. 

 

Предоставление родителям, педагогам и 

детям площадки для  совместного 

проведения досуга и общения 

Общешкольные праздники, классные 

мероприятия. 
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Посещение родителями школьных уроков и внеурочных 

занятий для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе. 

Дни открытых дверей, родительские 

дни 

Обсуждение интересующих родителей вопросов, а также 

осуществляются виртуальные консультации психолога и 

педагогов. 

Форма для вопроса от родителей школьном

 интернет-сайте, родительские чаты 

На индивидуальном уровне: 

Решение острых конфликтных ситуаций Работа специалистов по запросу 

родителей  (законных 

представителей) 

Участие родителей в  случае 

возникновения острых  проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка 

Педагогические консилиумы, Совет по 

профилактике. 

Подготовка и проведение общешкольных 

и внутриклассных мероприятий 

воспитательной направленности 

Помощь со стороны родителей 

Координация воспитательных усилий педагогов и 

родителей. 

Индивидуальное консультирование, 

диагностические методы работы с 

родителями. 

Организационный раздел 

Кадровое обеспечение 

В данном подразделе представлены решения МКОУ Каминская СОШ им. А.И.Абатурова в соответствии с 

ФГОС основного общего образования по разделению функционала, связанного с планированием, 

организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников в сфере воспитания; психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; по привлечению специалистов других организаций 

(образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

классные руководители; 

педагог-психолог; 

социальный педагог; 

Общая численность педагогических работников МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова – 

10 человек основных педагогических работников. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в 

том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагог-психолог, социальный педагог. Классное руководство 

в 1–9-х классах осуществляют 7 классных руководителей. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам воспитания в 

соответствии с планом-графиком. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других организаций: работники КДН, 

участковый, специалисты городского краеведческого музея, работники КДЦ с.Кама и межпоселенческой 

библиотеки. 

Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

Положение о классном руководстве; 

Положение о дежурстве; 

Положение о школьном методическом объединении; 

Положение о внутришкольном контроле; 

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; 

Положение о Совете профилактики; 

Положение о школьной форме; 

Положение о ППк; 

Положение о социально-психологической службе; 

Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

Положение об ученическом самоуправлении; 
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Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

Положение о школьном спортивном клубе «Лидер»; 

Положение о школьном театре. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной 

адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников 

образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого 

обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их 

педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа 

ориентируется: 

на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся 

призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (награждение осуществляется публично на торжественных 

линейках); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспитывающей среды, 

специфической символике, выработанной и 

существующей в укладе школы (наградные материалы оформляются в соответствии с принятой символикой 

образовательной организации); 

прозрачности правил поощрения (награждение производится в соответствии с общими правилами, 

указанными, например, в положениях о конкурсах, творческих событиях); 

регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно большие группы 

поощряемых и т. п.); 

сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных 

наград дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награду); 

привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) 

обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 

наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее 

действие системы поощрения). 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся: 

объявление благодарности; 

награждение грамотой; 

вручение сертификатов и дипломов; 

награждение ценным подарком. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении обучающегося осуществляет 

посредством направления благодарственного письма. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса в МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова осуществляется в 

соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся 

установленными ФГОС. 
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Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не количественных, 

а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися 

и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на 

понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного социального воспитания, в 

котором образовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и 

стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 

обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный 

год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно 

насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)), классными руководителями с привлечением 

актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного потенциала: 

урочной деятельности; 

внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

школьного музея. 

Итогом самоанализа воспитательной работы МКОУ Каминской СОШ им. А.И.Абатурова будет перечень 

выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу школы. Эти проблемы следует 

учесть при планировании воспитательной работы. 

 


